
 
 
 
 

PLANO CURRICULAR DO CURSO DE GESTÃO  
DE RECURSOS HUMANOS 

 
 

 

 Ano Disciplina  Regime Classificação Ano Lectivo Obs  

1 Comunicação Pessoal e Empresarial  Anual     
        

1 Introdução à Gestão de Recursos Humanos  Anual     
        

1 Introdução à Informática 1º Semestre     
        

1 Língua Inglesa I 1º Semestre     
       

1 Língua Inglesa II 2º Semestre     
       

1 Métodos de Investigação Científica 2º Semestre     
        

1 Psicologia  Anual     

         

 Ano Disciplina  Regime Classificação Ano Lectivo Obs  

2 Comportamento Organizacional  Anual     
       

2 Economia 2º Semestre     
       

2 Estatística 2º Semestre     
       

2 Fundamentos de Matemática 1º  Semestre     
       

2 Gestão Estratégica de Recursos Humanos 2º Semestre     
       

2 Introdução à Gestão de Empresas 1º  Semestre     
        

2 Língua Inglesa III 1º Semestre     
       

2 Língua Inglesa IV 2º Semestre     
       

2 Modelos de Gestão de Pessoas e Competências 1º  Semestre     

         

 Ano Disciplina  Regime Classificação Ano Lectivo Obs  

3 Dinâmica de Grupos e Jogos de Empresa 1º  Semestre     
       

3 Fundamentos de Contabilidade 1º  Semestre     
       

3 Fundamentos de Finanças 2º Semestre     
       

3 Gestão da Formação e do Desenv. de Rec. Humanos 2º Semestre     
       

3 Higiene, Segurança e Saúde no Trabalho 2º Semestre     
        

3 Legislação Laboral 1º Semestre     
       

3 Procedimentos Disciplinares 2º Semestre     
       

3 Recrutamento e Selecção de Pessoal 2º Semestre     
       

3 Relações Laborais 1º  Semestre     
       

3 Sistemas de Trabalho e Funções 1º  Semestre      
 
 
 
 

Responsavel Serviços Académicos  
 

Dra. Ana Kissaque  
 
 Farmhouse, Lda 1 



 Ano Disciplina Regime Classificação Ano Lectivo Obs  

 4 Auditoria de Recursos Humanos 2º Semestre     
        

 4 Avaliação e Gestão do Desempenho Profissional 1º  Semestre     
        

 4 Diagnóstico e Intervenção nas Organizações 2º Semestre     
        

 4 Elab. e Ges. de Proj. de Mudança Organizacional 1º  Semestre     
        

 4 Estágio 1º  Semestre     
        

 4 Gestão Internacional de Recursos Humanos 2º Semestre     
        

 4 Informática e Gestão de Recursos Humanos 1º  Semestre     
        

 4 Planeamento e Gestão de Carreiras 1º  Semestre     
        

 4 Políticas de Remuneração 2º Semestre     
        

 4 Trabalho de Conclusão do Curso 2º Semestre     
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